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Об объявlrении конкурсного отбора

В соо,гветствии с I-Iоложением о порядке замещения должностей педагогических

работников, относяпdихся к профессорско-преподавательскому составу, утверItденным

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 2З иtоля 2015

года N 149 и Порядком организации и проведения конкурса на замещение должностей

профессорско-преподаRательского состава, утвержденным решением ученого совета

N 30З от 31 августh 2020 года,

ПРИКАЗЫВАЮ:

l. Объявить конкурс ,ru.аr"ut.ние следующих должностей:

ГУМАНИТАР}{О-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ

Кафелра <Руссtсий язык, литература и лингвокриминаJIистика)):

- доцент (0,4 шт.ед.).

Кафедра <Теория,и методика преподавания иностранных языков и куJIьтур):

- старшIий преподава,гель (0,75 шт.ед.).

иI Jсти,гу1, MAII lш lостроЕния
Кафедра "Оборудование и технологии машиностроительного производства":

- доцент (1,0 rшт,ед.).

Кафедра "[Iроектирование и эксплуатация автомобилей":

- лоцент (0,4 шт.ел.).

Кафедра <Нанотехнологии, магериаловедение и механика)):

- доцент (1,0 шт,е2д.),

Кафедра <Энерt,етиLIеские машины и системы управления)>:

- ассистеIlт (0,1 rrr,г.ел.);

- профессор (0,5 rлт.ед.).



ИНСТИТУТ ХИМИИ И ЭНЕРГЕТИКИ

Кафедра <Электроснабжение и электротехника>:

- профессор (0,1 шт.ед,).

ИНСТИТУ ПРАВА

Кафедра <Граrкданское право и процесс):

- старший преподаватель (1,0 шт.ед.),

2. IIри опредеJIеJIии соответствия претендента квалификационным требованиям по

соотвеl ствуюцеЙ доJIжнос,l,и руководствоваться ква-пификационными характеристиками

дол>tсностеЙ профессорско-преподавательского состава в соответствии с Приказом

министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от

l1.01.20l l N 1Н "Об уr,верждении ели[lого квалификационного справочника долiкностей

Руководи,гелеЙ, специаJlистов и служащих, раздел "Квалификационные характеристики

долiкностеЙ руководитслеЙ и специi}листов высIIIего профессионального и

допо J.I I-Iительного профессиокаJIьнопо образования" :

- IIрофессор - l]ысшее профессионалъное образование, ученая степень доктора наук

и стаж научно-педагогичеокой работы не менее 5 .TIеT и"тtи ученое звание профессора;

- ilolleнT - BI)IcIIlee профессиональное образование, ученая степень кандидата

(локтора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание

доцента (старrrrего научного еотрудника);

- старший преполаватель - высшее профессионаJIьное образование и oTa>K научно-

педагоI,иLIеской работы [Ie менее З лет, фи наличии ученой степени кандидата наук сTarK

r{аучI{о-IIедагогической работы не менее 1 года;

- ассистент - высшее профессиональное образоваtтие и oTarк работы в

образовательном учреждении не менее 1 года, при наJIичии послевузовского

про(lессионального образования (аспирантура, ординатура, адъюпктура) или ученой

с,геIIеI{и каIlдидата }IayK - без предъявлеItия требований к стажу работы.

З. ГIрстендентам IIа конкурс подать документы в канцелярию Управления делами

ТГУ IIо адресу г. 'l'о.llьятти, ул. Бе.порусскdя, д.14, кабинет Г-2Зб (время работы с

IlонелеJlLника по пятI{ицу с 8.15 до 17.00, перерыв на обед с 12.30 до l3.15, телефон дJIя

справок (8482)44-97-10). Окончательная дата приема документов для участия в конкурсе

28.02.202з.



4. Для претендентов, удовлетворяющих квалификационным требованиям

соответствии с л,2 FIастоящего Приказа, конкурс состоится:

ГУМАНИТАРНО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ

- на заседании совета института 21,03.2023 в 14.30 по адресу: г. Тольятти, ул.

Белорусская, д. 1 б"В", корпус' "УЛК", кабинет б08.

ИНСТИТУТ МАШ И НОСТРОЕН ИЯ

- на заседании совета института 21.0З.202З в 14.30 по адресу: г. Тольятти, ул.

Белорусская, д.16"В", корпус "Е", кабинет 310.

ИНСТИТУТ ХИМИИ И ЭНЕРГЕТИКИ

- на заседании совета института 21.0З.202З в 1 1.45 по адресу: г. Тольятти, ул.

Белорусская, д.16"В", Itорпус "А", кабинет 21 1 .

институ прАвА. ",

- на заседании совета института 21.0З.202З в 11,45 по адресу: г. Тольятти, уJL

Ушакова, д.57, KopItyc "Э",.rtабиr;rет 812

5. !ля прете*rо"rrrо", не удовлетворяющих квалификационны, ,р.боuuниям в

соответствии с l1.2 настояIцего Приказа, но рекомендованных аттестационной комиссией к

замеrцениIо должности профессорско-преподавательского состава, конкурс состоится на

Ученом совете ТГУ 23.03.202З в 15.00 по адресу: г. Тольятти, ул. Белорусская, д.14,

кабине,г Г-208.

б. Информация о проведении конкурса, регламентирующие проведение конкурса

нормативные документы, в том числе Положение о порядке замещения должностей

научно-пелагогических работников, утвержденное приказом Министерства образования и

науки РоссиЙскоЙ Федерации от 23 июля 2015 года N 749, Порядок организации и

IIроведения конкурса на замещение доллtностей профессорско-преподавательского

состава в ТГУ размещены на официальном сайте ТГУ (www.tltsu.ru) в разделе: Сведения

об образовательной организации/Структура и органы управления образовательной

организацией/Отдел управления персоналом/Конкурс на замепIение долlttностей

профессорского-l1реподавательского состава. Пололсение об аттестационной комиссии

То.ltl,яттинского госу/Iарственного университета размещеI{о на официальном сайте TI'Y

(www.tltsu.ru) в разделе: Сведения об образовательной организации/Структура и органы



управлеIrия образовагельной организацией /Отдел управления

персонаJIом/Регламентирующие документы в сфере управления персоналом/Положение

об аттестационной комиссии Тольяттинского государственного университета.

7. /{иректору цеI{тра гуманитарных технологий и медиакоммуникаlдий

"Мо:lодежrtый медиахолдинг "Есть talk" И.Г. Поповой втечение трех рабочих дней посJIе

выхола даI-Iного приказа разместить объявление о конкурсе на замещение должностей

профессорско-преподавательского состава на сайте университета.

Основаriие: представления заведующих кафедрами <Русский язык, литература и

лингвокримиt{алистика)), <Теория и методика преподавания иностранных языков и

культур), <Оборулование и технологии машиностроитеJIьного производства)),

<Проек,гирование и экспJIуатация автомобилей>, <<Нанотехнологии, материаловедение и

мехаr{ика)>, <<Энергетические маIIIины и системы управления)), <Электроснаблсение и

эJIектротехника), <Гра>Iсданское право и процесс).

I IpopcKl,tlp Ilo развитиtо кадрового потЬнциала А,М. ILIипиJIоRz]йL


